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LICEQ 5C. "G. SPANO" - SASSAR]
Prot. 0008163 del 23/11/2016
08-10 (Uscita)

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ESPERTO SULLA
SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO AI SENSI DEL D.LGS 81/2008
PER I PERCORSI DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO, A. S. 2016/2017

CIG: ZCE1C2871E

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 275/99 che detta norme in materia di autonomia organizzativa e didattica delle Istituzioni
Scolastiche;

VISTO il D.I. n. 44 del 1.02.2001 e in particolare gli articoli 32, 33 e 40 che disciplinano l'attivita
negoziale delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO il D.Lgs. 77/2005 recante la Definizione delle norme generali relative all’Alternanza Scuola
Lavoro;

VISTI  gli articoli 8 comma 3 del DPR n. 87/2010, 5 comma 2 del DPR n. 88/2010 e 2 comma 7 del DPR
n. 89/2010 nei quali si indica la metodologia dell’alternanza scuola lavoro come strumento
didattico per il conseguimento di apprendimenti utili alla realizzazione dei percorsi di studio e per
I’inserimento nel mondo del lavoro;

VISTA la Legge n. 107/2015, di riforma del sistema di istruzione e formazione, art. 1, cc. 28, 33 e 35 che
regola i percorsi di Alternanza scuola-lavoro nella scuola secondaria di II grado e in particolare nei
licei e nei professionali;

VISTA laLegge n. 107/2015, di riforma del sistema di istruzione e formazione, che all’art. 1, c. 38, recita:
“Le scuole secondarie di secondo grado svolgono attivita di formazione in materia di tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, nei limiti delle risorse mane, finanziarie e strumentali
disponibili, mediante 1’organizzazione di corsi rivolti agli studenti inseriti nei percorsi di
Alternanza Scuola-Lavoro ed effettuati secondo quanto disposto dal decreto legislativo 9 aprile
2008, n° 817

VISTA Ia guida operativa del 08/10/2015 emanata dal MIUR per offrire alle scuole utili indicazioni per la
realizzazione delle attivita di alternanza scuola lavoro;

VISTO il D.gs. 50/2016 Nuovo Codice dei contratti pubblici;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2016-2018;

CONSIDERATO che nel percorso di alternanza scuola lavoro sono coinvolte tutte le classi terze, sia degli
indirizzi Liceo scientifico ordinario, sia del Liceo Scientifico opzione Scienze Applicate;

VISTO il D. Lgs. 81/2008 recante il T.U. in materia di “Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro”;

VISTO [I'Accordo Stato-Regioni del 21-12-2011 repertorio atti 221 /CSR;

CONSIDERATO che per la realizzazione di tale progetto occorre individuare un esperto con specifiche
competenze professionali e didattiche per l'insegnamento della “Sicurezza negli ambienti di
lavoro™;

CONSIDERATO che all’interno dell’Istituto non esistono le professionalita per 1’espletamento di tale
incarico;
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COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n.1 Esperto Esterno per 'attivita di formazione
specifica in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro riservato agli studenti delle
classi terze coinvolti nel progetto*“Alternanza Scuola - Lavoro” a.s. 2016/2017.

Al tal fine si comunica che
e e classi coinvolte sono 6;
e il progetto alternanza Scuola-Lavoro li vedra impegnati negli uffici di aziende pubbliche e private;
e il periodo in cui avverra la fruizione potrebbe avere inizio nel mese di novembre e proseguire nei mesi
successivi:
Caratteristiche minime:
¢ Durata minima formazione ore 8: 4 ore di formazione generale + 4 ore di formazione specifica;
e Sessione di verifica dell’apprendimento;
e Rilascio certificazione valida a norma di legge.

Compiti dell’esperto sulla sicurezza negli ambienti di lavoro

L’esperto dovra svolgere I’attivita di docenza in tutte le classi terze dell’Istituto, in orario pomeridiano.
L’accettazione dell’incarico comportera I’obbligo di effettuare incontri preliminari con il docente referente del
progetto per la pianificazione condivisa degli interventi formativi.

L’incarico sara svolto secondo un calendario redatto in base alle esigenze della scuola al quale 1’esperto dovra
adeguare la propria disponibilita, per un monte ore complessivo di 24 ore pomeridiane (n. 2 classi per volta).
L’esperto documentera su apposito registro le attivita svolte e ne fara un resoconto a conclusione del progetto.

Requisiti generali di ammissione

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno possedere, alla data di scadenza del presente

avviso, i seguenti requisiti generali:

1. cittadinanza italiana;

2. non avere riportato condanne penali ne avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle
vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

3. non essere stati destituiti da pubbliche amministrazioni;

4. essere in possesso di laurea, diploma di istruzione secondaria di 2° grado e di eventuali attestati
professionali;

5. possedere esperienze professionali documentate nel settore specifico dell’indirizzo scolastico e/o nel
settore attinente il modulo professionalizzante di alternanza scuola-lavoro.

Modalita di partecipazione
Le domande di partecipazione, redatte secondo il modello allegato al presente avviso - Allegato A - dovranno

pervenire entro le ore 13.00 del 30/11/2016, all’ ufficio protocollo dell’Istituto brevi manu o con raccomandata
A/R (non fara fede il timbro postale).
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Le istanze dovranno essere firmate e contenere, a pena di esclusione, I’autorizzazione al trattamento dei dati
personali ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003.

L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura, fermo restando il possesso dei requisiti richiesti.

Alla domanda il candidato dovra allegare 1’Allegato B, griglia di valutazione dei titoli, un dettagliato
curriculum vitae in formato europeo e copia del documento di identita valido.

Valutazione dei titoli e criteri di aggiudicazione

L'individuazione dell'esperto verra effettuata da una Commissione all’uopo nominata dalla Dirigente
Scolastica.

La Commissione esaminatrice stilera una graduatoria tenendo conto di quanto dichiarato e il punteggio verra
attribuito come segue:

Titoli Culturali Punti | Numero Punti
(per il titolo di studio si valuta solo il punteggio del titolo superiore) (riservato
all’Istituzione
scolastica)
Laurea vecchio ordinamento, specialistica o magistrale specifica o 12
inerente al percorso formativo e/o alla qualifica richiesta
Laurea triennale specifica o inerente al percorso formativo e/o alla 3
qualifica richiesta
Diploma specifico o inerente al percorso formativo e/o alla qualifica 6
richiesta
Corsi di aggiornamento in materia di salute e sicurezza sul lavoro
della durata di almeno 10 ore 2
Punti per ogni corso
Attestati di specializzazione, abilitazione, master, formazione
professionale della durata minima di 600 ore, eventuali pubblicazioni ’
inerenti alla qualifica richiesta
Punti per ogni attestato
Esperienza almeno triennale di insegnamento in materia di salute e
sicurezza sul lavoro (per categoria lavoratori secondo 1'Accordo 5

Stato- Regioni 21-12-2011 - D.I. 06.03.2013
Punti per ogni esperienza triennale
Esperienza professionale di Responsabile S.P.P. nelle Istituzioni
Scolastiche di ogni ordine grado 2
Punti per ogni esperienza di durata annuale
Esperienza professionale di Responsabile S.P.P. conferito da altra
amministrazione pubblica. 2
Punti per ogni esperienza di durata annuale

Pubblicazione della graduatoria
La graduatoria, redatta a seguito della comparazione dei curricula secondo i criteri riportati nella griglia
allegata al presente avviso, verra pubblicata all’ Albo e sul sito dell’Istituto,
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In caso di parita di punteggio, si procedera per sorteggio.

Avverso le graduatorie gli aspiranti potranno produrre ricorso entro e non oltre 7 (sette) giorni dalla data di
pubblicazione.

Diventate definitive, le stesse saranno ritenute valide per tutta la durata del progetto ed eventualmente
utilizzate per assegnare incarichi in sostituzione dei vincitori che rinuncino o siano impossibilitati a svolgere
I’attivita per motivi di salute o altro giustificato impedimento.

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento della Dirigente scolastica.

Durata, compiti e modalita di svolgimento dell’incarico e sua retribuzione
Le attivita connesse al progetto si svolgeranno obbligatoriamente in orario pomeridiano in aggiunta all'orario
scolastico (fascia oraria 14,30/18,30) secondo una precisa calendarizzazione che sara definita con la Dirigente
Scolastica.

Le attivita saranno cosi retribuite:

Esperto Compenso Orario Omnicomprensivo Ore

Formazione Sicurezza sui luoghi di € 45,46 24
lavoro

Il compenso orario ¢ omnicomprensivo degli oneri riflessi e di tutti gli oneri fiscali, previdenziali ed
assicurativi ed &€ commisurato all’attivita effettivamente svolta.

Conferimento dell’incarico

La Dirigente Scolastica convochera gli esperti individuati dalla Commissione di cui al capo precedente, per
onferire I’incarico mediante stipula di contratto di prestazione d’opera.

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del
contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

La scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei progetti
previsti

Informativa ai sensi dell’art.13 del decreto L.vo 196/2003

Al sensi e per gli effetti della normativa vigente sul trattamento dei dati personali, 1 dati forniti saranno
trattati solo ai fini del procedimento amministrativo per la selezione e alle attivita ad essa correlate.

Il titolare del trattamento ¢ la Dirigente Scolastica, Maria Paola Curreli; il responsabile del trattamento ¢ la
DSGA Miriam Pisanu.

Responsabile unico del procedimento: Dirigente Scolastica Maria Paola Curreli.

Il presente avviso ¢ pubblicato all’albo e sul sito web di questa Istituzione Scolastica
www.liceospanosassari.gov.it

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Maria Paola Curreli
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi del’art. 3, comma 2 del D. L.vo n° 39/1993



